一、关于品牌加盟的定义

	品牌等级
	特征
	量化标准

	A级
	在国内具有高知名度，覆盖面广，品牌影响力大
	在2个及以上一类城市开设店铺：北京、上海、广州、深圳

	B级
	在国内具有较高知名度，覆盖面较广，具有良好成长潜力的品牌
	[bookmark: _GoBack]在2个及以上二类城市开设店铺：如北京、上海、广州、深圳、杭州、南京、无锡、苏州、武汉、合肥、青岛、深圳、成都、重庆、西安、沈阳、宁波、济南等

	C级
	具有明显的地方特色，在周边市场上拥有一定市场份额的品牌或一般性新创品牌
	1.经销网络局限于国内某单一地区；
2.未达到B类标准，但开设3个及以上店铺。   



二、商业网点招商技术标评分表
	技术部分详细评审表

	序号
	评审内容
	分值
	评审标准
	评分细则
	得分

	1
	经营性质
	25分
	根据品牌连锁量化等级评分，具体以实际提供的证明材料为准：
1.A级：25分
2.B级：20分
3.C级：15分
4.非品牌连锁类，得10分
		说明：对于文印类经营项目，该业态一般无广泛连锁门店，在等级认定中可作为参考以下因素，不因缺乏连锁门店一票否决：
1.如企业具有中大型企业（注册资本2000万及以上）或高校的同业态服务经验可参考B级标准进行评定。
2.如企业具备标准化服务体系、统一标识、规范管理制度、服务流程成熟，可参考C级品牌特征进行评定。



	

	2
	经营业态
	25分
	根据经营业态量化评分：
1.属于服务配套类，得25分；
2.属于休闲零食类，得20分；
	
	

	3
	经营方案
	20分
	根据经营方案及述标人陈述量化评分：
1.经营思路清晰，有经营特色和经营优势；
2.装修效果、设备布置情况；
3.管理团队及员工配置情况；
优秀：15（含）-20分，良好：10（含）-15分
合格：5（含）-10分，不合格：0（含）-5分
	经营思路清晰度：
1. 对校园内市场有深入调研，制定针对性强的经营策略；
2. 能准确识别自身优势（如专业设计团队、先进设备、价格、种类等），并针对性地提出改进措施。
装修效果及设备布置：
1. 装修风格现代、专业，符合校园文化氛围，合理划分不同功能区，布局合理，设备摆放有序；
2. 配备先进的设施设备，设备性能良好，能满足多样化服务需求。
经营特色及优势：
1. 拥有专业的设计团队，能提供高质量、个性化、多样化的服务，与现有校内商业形成差异化竞争优势；
2. 提供自助、便捷服务；
评分等级：
优秀（15 - 20分）：经营方案完善，思路清晰，特色突出，装修及设备布置合理；
良好（10 - 15分）：方案基本合理，有一定特色，装修及设备布置较好；
合格（5 - 10分）：方案一般，装修及设备布置基本满足要求；
不合格（0 - 5分）：方案缺乏创新，装修及设备布置较差。
	

	4
	日常管理
	15分
	根据日常管理方案及述标人陈述量化评分：
1.食品安全、消防安全等安全管理方案建立健全情况；
2.质量控制方案，如进货渠道、产品/服务质量管理方案等机制建立健全情况；
3.投诉纠纷处理方案、处理流程及承诺“投诉意见不出门”。
4.商品价格控制措施，有合理的定价机制，具有竞争优势，定期开展优惠活动。
优秀：10（含）-15分，良好：5（含）-10分
合格：0（含）-5分，不合格：0分
	1.安全管理方案完善，包括明确的消防设施配备、维护计划，以及食品安全（如有食品销售）保障措施等
2.质量控制方案严格，如对文印耗材、零售产品进货渠道严格把控，产品/服务质量有明确标准及检测流程
3.投诉纠纷处理方案高效、合理，有明确流程及快速响应机制，承诺“投诉意见不出门”
4.商品价格控制合理，定价机制科学，具备明显区别于校外同类市场的价格优势，能够结合我校师生日常需求，定期推出如毕业季及开学季等契合教学周期的优惠活动、打印满减活动等，充分体现服务的公益性与校园适配性。
评分等级：
优秀（10-15分）：服务机制完备，安全规范、服务标准化强，适合长期稳定运营；
良好（5-10分）：日常管理较完善，有明确执行机制；
合格（0-5分）：部分机制不完善，缺乏细节或落实措施；
不合格 0分：未提供完整的日常管理方案，或方案内容空泛、缺乏针对性，无法体现基本管理能力和服务保障水平。
	

	5
	项目经理答辩情况
	15分
	根据陈述及答疑情况由评委打分。
	重点考察以下方面：
1.对所提业态的理解深度，能准确把握校园实际需求及发展趋势；
2.答辩过程中表达清晰、逻辑严谨，能针对评委提问给予专业、详细解答；
3.展现出良好的应变能力及项目管理经验，答疑方案的可执行性，对可能出现的问题有预案。
评分等级：
优秀（10–15分）：答辩逻辑清晰，应变能力强，能针对问题给出具体可行方案，展现出成熟的项目管理经验；
良好（5–10分	）：答辩内容基本完整，表达较清晰，具备一定专业性和可执行性，能回应评委问题但略有不足；
合格（0–5分）：答辩内容笼统或缺乏针对性，应变能力弱，未体现管理经验或方案可行性，存在明显短板；
不合格0分：答辩内容空泛或脱离实际，无法准确回应问题，缺乏基本的项目认知和管理能力。 
	

	总得分
	100分
	
	
	



